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Ajudes destinades al foment de 'ocupacio6 estable i altres mesures per ala creacio d’ocupacié al 2011
(Ordre 30 de desembre de 2010, de la Conselleria d’'Economia, Hisenda i Ocupacié. DOCV 6440 de 18 de gener de 2011)

Beneficiaris i termini

Subvencions

Requisits dels treballadors

1.Com a entitats
ocupadores: les
empreses, persones
fisigues i  entitats

privades sense anim
de lucre amb ambit
d’actuacié a la
Comunitat Valenciana
i per a actuacions
realitzades

exclusivament a la dita
comunitat

En un termini de 2
mesos des de la
contractaci6 i fins 30
de setembre de 2011

Programa d’incentius a les contractacions indefinides inicials

a) Almenys 12 mesos d'inscripci6, aixi com menors de 25 anys provinents de centres
de proteccié de menors de la Generalitat: ajuda de 4.000€, 5.000€ en el cas de les
dones

b) Almenys 6 mesos d’inscripcié: ajuda de 3.000€, 3.750€ en el cas de les dones

c) Almenys 3 mesos d’inscripcio: ajuda de 2.000€, 2.500€ en el cas de les dones

e) els contractes fixos discontinus a jornada completa se subvencionaran amb el 25%
dels imports indicats en I'apartat anterior.

f) els contractes a temps parcial i un minim de 20 hores setmanals, tindran una
reduccié proporcional de la quantia de I'ajuda.

S’'incrementara un 30% l'ajuda en el cas de contractacions com a personal
investigador per al desenvolupament de programes d'l+D en el si de I'empresa,
contractacions lligades a l'atencié de persones majors i dependents, contractacions
vinculades directament a I'exercici de titulacions oficials que pertanguen a les arees de
coneixement d’informatica, telecomunicacions, medi ambient o prevencié de riscos
laborals, aixi com les contractacions de menors de 25 anys que provinguen de centres
de proteccié de menors de la Generalitat.

Increment de 600€ si es contracta a dones i concorre algun dels suposits segiients:
- l'ocupadora ha implementat un pla d’igualtat d’oportunitats
- -La contractacié s’ha produit en un sector d'activitat en que la dona es troba
subrepresentada
- L'ocupadora cofinanga o presta directament el servici de guarderia per a
I'atencio de fills menors de tres anys durant la jornada laboral.

Els treballadors contractats hauran de
complir quant a la situacié de desocupacio,
els requisits exigits per la legislacié vigent i
hauran d’'estar inscrits com a desocupats,
almenys, un periode de 3 mesos
ininterromputs previs a la contractacié al
SERVEF, a excepcio dels joves menors de
25 anys que provinguen de centres de
protecci6 de menors davall tutela de la
Generalitat que no requerira el periode
minim de 3 mesos.

En el cas de desocupats de llarga durada la
inscripcio al centre SERVEF haura d’haver-
se mantingut durant un periode d’almenys
12 mesos.

40 dies naturals des
de la publicacio de
I'ordre

Programa d’incentius a la conversié en indefinits dels contractes temporals de
joves i dones
a) entre 6 i 9 mesos: 4.000€, 5.000€ en el cas de les dones

b) entre 91 12 mesos: 3000€ i 3.750€ en el cas de les dones
c) més de 12 mesos: 2.000€ i 2.500€ en el cas de les dones

els contractes fixos discontinus a jornada completa se subvencionaran amb el 25%
dels imports indicats en els apartats anteriors.

els contractes a temps parcial i un minim de 20 hores setmanals, tindran una reduccio
proporcional de la quantia de I'ajuda

La conversi6 es produisca almenys 6
mesos des de la data d'inici de la relacié
laboral

La conversi6 tinga lloc en el termini de 30
dies naturals a comptar des de la publicacio
de l'ordre

Els contractes indefinits tinguen una
jornada igual o superior a la del contracte
transformat.




En un termini de 2
mesos des de la
contractaci6 i fins 30
de setembre de 2011

Programa d’'incentius a la contractacié de treballadors amb discapacitat per
empreses del mercat ordinari

Ajudes per contractacié indefinida

a) treballadors amb discapacitat fisica o sensorial almenys d'un 33%: ajuda de 4.000€ i
5.000€ en el cas de les dones

b) treballadors amb discapacitat fisica o sensorial superior al 33%:i inferior al 65%:
increment de 500€ las apartats anteriors.

c) treballadors amb discapacitat psiquica igual o superior al 33%:0 fisica i sensorial
igual o superior al 65%: ajuda de 6.000€.

Els contractes a temps parcial i la modalitat de fix discontinu seran subvencionables,
amb la reduccié proporcional de la quantia de I'ajuda prevista en I'apartat anterior.

La transformacio en indefinits de contractes temporals de foment de I'ocupacid per a
treballadors amb discapacitat, regulats en la Llei 43/2006, de 29 de desembre, per a la
millora del creixement i de I'ocupacié, aixi com la transformacié en indefinits de
contractes d'aprenentatge, en practiques i per a la formacid de treballadors en
discapacitat resultaran subvencionables en els termes dels apartats anteriors.

Ajudes ala contractacio temporal

A jornada completa i un minim de 12 mesos
a) treballadors amb discapacitat fisica o sensorial almenys d'un 33%: ajuda 1.200€.

b) Treballadors amb una discapacitat fisica o sensorial superior al 33% i inferior al
65%: ajuda 2.000€.

c) treballadors amb discapacitat psiquica igual o superior al 33%:0 fisica i sensorial
igual o superior al 65%: ajuda de 2.000€.

Els contractes a temps parcial seran subvencionables si tenen una duracié almenys de
20 hores setmanals, amb reduccié proporcional de la quantia de I'ajuda.

Ajudes per al’adaptacié del lloc de treball

902€ per treballador per a l'adequacié del lloc de treball o dotacié d'equips de
proteccié personal

Els treballadors contractats hauran de
complir quant a la situacié de desocupacio,
els requisits exigits per la legislacio vigent i
hauran d’estar inscrits com a desocupats al
SERVEF




Fins 30 de setembre
de 2011

Repartiment del temps de treball, i conciliacié de la vida familiar i laboral

a) Contractes indefinits subscrits com a conseqiiéncia d'acord en I'empresa per a
aconseguir una més efica¢ organitzacio del temps de treball. 3000€ indefinit a jornada
completa, 3500€ en el cas de majors de 45 anys i 4000€ per a dones. Contractacions
indefinides a temps parcial de al menys 20 hores semanals seran en proporcié a les
guantitats anteriors. Els contractes fixos discontinus a jornada completa se
subvencionaran amb el 25% d’estos imports.

b) Contractacions a fi de substituir hores extraordinaries. 3000€ contracte indefinit a
jornada completa, 3500€ en el cas de majors de 45 anys i 4000€ per a dones.
Contracte temporal amb un minim de 6 mesos, sén 600€ per periode.

¢) Contractacions a temps parcial per a realitzar la jornada de treball que quede lliure a
causa de la jubilacio parcial de treballadors de I'empresa. Si és per contracte de relleu:
3000€ indefinit a jornada completa, 3500€ en el cas de majors de 45 anys i 4000€ per
a dones. Contractacions indefinides a temps parcial de al menys 20 hores setmanals
seran en proporcid a les quantitats anteriors. Els contractes fixos discontinus a jornada
completa se subvencionaran amb el 25% d’'estos imports. Increment del 25% si la
contractacié s’ha efectuat en compliment d’acords entre I'empresa i els representants
dels treballadors.

Per als treballadors que accedisquen als suposits de jubilacié parcial, 720€ per any
complet i un maxim de 3600€. Increment del 25% als treballadors que accedisquen a
la jubilacié parcial a partir dels 65 anys.

d) Noves contractacions per abséncies legals del treballador. Entre 3 i 6 mesos:240€;
entre 6 i 9 mesos, 540€; entre 9 i 12 mesos, 840€ i més de 12 mesos 1140€. Si és a
temps parcial en proporcié a les quantitats anteriors. 2) per a les opciones a) i ¢) art.32,
subvencié de 720€ per cada 3 mesos del nou contracte amb un limit de 1800€. Si és a
temps parcial sera proporcional.

e) D'interinitat destinats a cobrir les abséncies dels treballadors per a assisténcia a la
familia. Les ajudes igual que I'apartat anterior.

Els treballadors contractats hauran de
complir quant a la situacié de desocupacio,
els requisits exigits per la legislacio vigent i
hauran d’estar inscrits com a desocupats al
SERVEF i estar compresos en algun dels
col-lectius seglents:

Joves desocupats menors de 30 anys
Desocupats majors de 45 anys

Desocupats amb circumstancies diferents a
les anteriors, inscrits al SERVEF almenys
180 dies.

Dones

Persones desocupades
discapacitat almenys del 33%

amb una

Fins 30 de setembre
de 2011

Altres mesures de suport a la creacié d’ocupacié estable

Contractacio a jornada completa de 4400€ de treball a domicili i 3000€ per a la
realitzacio del treball domestic o atencié a persones dependents. Si és a temps parcial
es reduira proporcionalment.

Els treballadors contractats hauran de
complir quant a la situacié de desocupacio,
els requisits exigits per la legislacio vigent i
hauran d’estar inscrits com a desocupats al
SERVEF

Més informacid: AFIC Ajuntament de Lliria.
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