
  

                                                                                          

 

 

  

 

 

PROGRAMA DE LA JORNADA CÓMO 
LLEGAR A SER RENTABLES A 
TRAVÉS DE LAS PERSONAS 

 

 
 

 
Lugar: Instalaciones de CREAMA, Carrer Escoto 72, 03720 de Benissa (Alicante) 

Fecha prevista: 23 de Octubre de 2014 

Organiza: Escuela de Organización Industrial y Ayuntamiento de Benissa 

Colabora: AUREN 

Cofinancia: FEDER y Ministerio de Industria, Energía y Turismo 

 

 

 

 

 



  

                                                                                          

 

 

  

Introducción. 

El Centro de Excelencia de Benissa (CdE Benissa) es un centro de alto 

rendimiento dedicado al desarrollo del potencial innovador de las empresas. 

Cuenta con un punto de encuentro empresarial en Benissa destinado a la 

reactivación de diferentes sectores económicos y a facilitar herramientas útiles 

para que empresarios y emprendedores mejoren la competitividad de sus 

compañías a partir de la innovación. 

Para obtener más información o inscribirte a esta Jornada, no dudes en 

contactar con la siguiente dirección de correo: cdebenissa@eoi.es; o visitar la 

página Web: http://www.eoi.es/fdi/benissa  

Contexto. 

Las pequeñas y medianas empresas, incluso  las microempresas, juegan un papel 

de especial relevancia en la economía española y en la integración en el 

mercado de trabajo. Además, su seno es lugar de transmisión de conocimientos 

entre generaciones 

En un entorno como el actual, donde las grandes multinacionales se expanden 

con rapidez, es importante dominar los instrumentos necesarios para su 

dirección y  gestión con el objetivo de hacer frente al reto de la competitividad. 

Son muchos los factores que intervienen en la competitividad de una empresa, 

pero la capacidad de dirigir y coordinar personas quizás sea una de las más 

importantes y en muchas ocasiones olvidada.  

 

Objetivos. 

Conocer los criterios a seguir respecto a las principales estrategias en el ámbito 

de recursos humanos. Reconocer los principales condicionantes internos que 

pueden influir en  la política de recursos humanos de una empresa. Comprender 

los principales indicadores de gestión de recursos humanos.   

 

 



  

                                                                                          

 

 

  

Destinatarios. 

Profesionales que realicen funciones directivas en pequeñas y  medianas 
empresas, incluso microempresa,  y a aquellas personas que dirigen o pretenden 
crear y gestionar  su propia empresa. También a profesionales que deben dirigir 
una unidad de negocio  y necesitan tener una visión amplia de la organización. 
 
 

Programa.  

15:00   Registro de asistentes 

15:00 - 15:15 Presentación de la jornada 

Representante de la Oficina Técnica del Centro de 
Excelencia de Benissa. Auren. 

15:15 - 16:15 COMO LLEGAR A SER RENTABLES A TRAVÉS DE LAS 
PERSONAS 

Jose Luis Gasco. Catedrático de Universidad. Director de 

Programas de Postgrado del Departamento de Organización 

de Empresas, Subdirector de la Cátedra Prosegur y Director 

del Departamento de Organización de Empresas de la 

Universidad de Alicante. 

Con más de veinte años de docencia universitaria en su 

haber, es también autor de libros en editoriales de 

reconocido prestigio sobre diferentes temáticas, 

especialmente las relacionadas con la a Gestión de Recursos 

Humanos y Sistemas de Información en la Empresa. 

16:45   Clausura del Acto 

 


